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Upravni odbor Hrvatskog parastolnoteniskog  saveza na svojoj elektronskoj sjednici održanoj 05.11. 
2024. godine  donosi 

PRAVILNIK O DRŽAVNIM REPREZENTACIJAMA

 OSNOVNE ODREDBE 

 Članak 1. 

Ovim Pravilnikom utvrđuju se vrste državnih reprezentacija, obveze klubova spram državnih 
reprezentacija, obveze natjecatelja/ica (stolnotenisača/ica) spram državnih reprezentacija, poslovi i 
zadaci stručnog i tehničkog stožera, organizacijski i administraƟvni poslovi, disciplinska odgovornost 
te druga pitanja od značaja za državne reprezentacije. 

Članak 2. 

Državne reprezentacije predstavljaju Republiku Hrvatsku, Hrvatski parastolnoteniski savez 
(u daljnjem tekstu: Savez) i hrvatski sport na međunarodnim natjecanjima i drugim manifestacijama. 
Sudjelovanje u državnim reprezentacijama obveza je i čast svakog natjecatelja/ice 
(stolnotenisača/ica), svakog člana stručnog stožera, kao i svakog člana Saveza. 
Dužnost je svakog člana Saveza da osigurava opƟmalne uvjete za rad i uspjeh državnih 
reprezentacija. U djelokrugu Saveza na prvom mjestu je razvoj i napredak državnih 
reprezentacija na svim razinama, a posebno u Paraolimpijskim disciplinama. 
Upravljanje reprezentacijama je u djelokrugu rada Izbornika reprezentacija. 

Članak 3. 

Pod nazivom „državna reprezentacija“ (u daljem tekstu: reprezentacija) smatra se: 

1. muška reprezentacija, u okviru koje su veteranska, seniorska, juniorska, kadetska reprezentacija. 
2. ženska reprezentacija, u okviru koje su veteranska, seniorska, juniorska, kadetska reprezentacija.    
Savez može po potrebi ustrojiƟ i druge reprezentacije. 
NiƟ jedna klupska, gradska ili županijska selekcija ne može nastupiƟ pod nazivom državne 
reprezentacije. 

Članak 4. 

Reprezentaciju čine natjecatelji/ce (stolnotenisači/ce reprezentaƟvci (u daljem tekstu: 
reprezentaƟvci), te članovi stručnog i tehničkog stožera. 

Stručni stožer iz stavka 1. ovoga članka sačinjavaju Izbornik, glavni trener reprezentacije, dok su 
članovi tehničkog stožera Liječnik i Fizioterapeut. 

Ukoliko postoje mogućnosƟ Upravni odbor Saveza (u daljnjem tekstu: UO Saveza) može 
proširiƟ Stručni i tehnički stožer reprezentacije sa: pomoćnim trenerom,stručnim savjetnikom, 
kondicijskim trenerom, sportskim psihologom, nutricionistom, maserom itd., te mu daƟ mandat na 
određeno razdoblje. 
Za posebno značajne akcije reprezentacije, označene kao primarni ciljevi u toj godini, UO 
Saveza može imenovaƟ novi ili prošireni stručni i tehnički stožer i daƟ mu mandat na 
određeno razdoblje. 
Izbornik je po funkciji šef stručnog i tehničkog stožera reprezentacije.



Članak 5. 

UO Saveza na prijedlog Izbornika određuje Vođu puta za svaki nastup reprezentacije. UO Saveza 
može svojom odlukom dopusƟƟ Izborniku da određuje Vođu puta za svaki nastup reprezentacije. 
Svi članovi reprezentacije moraju se pridržavaƟ odluka Vođe puta kojeg je kao svog 
predstavnika imenovao UO Saveza, odnosno od njega za to ovlaštena osoba. 

Članak 6. 

Zbog neopravdanog izostanka reprezentaƟvaca s akcija reprezentacije, reprezentaƟvac 
podliježe stegovnom postupku pri disciplinskoj komisiji Saveza sukladno Disciplinskom 
pravilniku. 
Za neopravdani izostanak nekog od članova stručnog ili tehničkog stožera UO Saveza 
pokreće stegovni postupak pri disciplinskoj komisiji Saveza, sukladno Disciplinskom 
pravilniku. 

1. KLUBOVI I KLUPSKI TRENERI 

Članak 7. 

Klubovi, čiji su članovi ujedno i članovi reprezentacije, dužni su omogućiƟ svojim članovima 
sudjelovanje u svim reprezentaƟvnim obavezama, koje uključuju reprezentaƟvne treninge, 
pripreme i nastupe na natjecanjima. Klub je dužan svome reprezentaƟvcu osiguraƟ najbolje 
moguće uvjete za ostvarenje posebnih i pojedinačnih programa rada koje za reprezentaƟvca 
sastave Izbornik i glavni trener reprezentacije, te skrbiƟ o tome da se oni u klubu i provode. 

Članak 8. 

Klubovi su dužni, ukoliko su u mogućnosƟ, osiguraƟ na zahtjev Izbornika, termine za 
reprezentaƟvne treninge u njihovom klubu za rad sa stolnotenisačima/icama pojedinih 
reprezentaƟvnih uzrasta i njihovih sparinga.   

Članak 9. 

Sudjelovanje u akcijama reprezentacije je obvezujuće za sve članove reprezentacije. 
Sudjelovanje svoga reprezentaƟvca stolnoteniski klub može otkazaƟ samo iz opravdanih razloga i 
to u roku koji je predviđen u službenom pozivu Saveza za reprezentaƟvnu akciju. Pod 
opravdanim razlogom smatra se smrtni slučaj ili teška bolest u obitelji, teška ozljeda ili bolest. 
Stupanj bolesƟ ili ozljede utvrđuje se isključivo liječničkom potvrdom,  liječnik reprezentacije ili 
Zdravstvena komisija Saveza. 

Članak 10. 

Klubovi potvrđuju sudjelovanje svojih članova u reprezentaƟvnim akcijama putem e-maila 
službeno (preko klupskog trenera koji od strane kluba za to i ovlašten) na adresu glavnog 
tajnika Saveza, odnosno i na adresu one osobe iz stručnog stožera reprezentacije koje su 
navedene u službenom pozivu Saveza. 
Potvrda kluba o sudjelovanju reprezentaƟvca dostavlja se u roku predviđenom u pozivu 
klubovima poslanom od strane Saveza, kako bi se pravovremeno mogao organiziraƟ put na 
pripreme i natjecanje kod organizatora, osiguraƟ sredstva za tu akciju od strane Hrvatskog 
paraolimpijskog odbora (u daljnjem tekstu: HPO-a) ili Saveza, kao i odrediƟ adekvatna zamjena za 
reprezentaƟvce i trenere koji eventualno ne mogu sudjelovaƟ na planiranoj akciji. 



2. REPREZENTATIVCI 

Članak 11. 

ReprezentaƟvac mora biƟ hrvatski državljanin. 

Članak 12. 

ReprezentaƟvci su dužni brinuƟ se o dostojanstvenom zastupanju hrvatskog stolnog tenisa i svoje 
domovine. Svojim ponašanjem za stolnoteniskim stolom u areni i izvan njega dužni su biƟ primjer 
svima kako u Republici Hrvatskoj, tako i u inozemstvu. 

Članak 13. 

ReprezentaƟvci su dužni Ɵjekom reprezentaƟvnih treninga, priprema i natjecanja u potpunosƟ 
izvršavaƟ obveze koje su im je odredili stručni i tehnički stožer reprezentacije. 

Članak 14. 

Izvan reprezentaƟvnih obveza, reprezentaƟvci su dužni redovito izvršavaƟ klupske obveze i 
skrbiƟ o svome zdravlju, izvršavaƟ obveze pod stručnim vodstvom osobnog trenera prijavljenog od 
strane reprezentaƟvca/ke , a koji je u koordinaciji s Izbornikom i glavnim trenerom reprezentacije.
Osobni trener po završetku klupskih obveza (treninga…) reprezentaƟvca vodi evidenciju i dostavlja ju 
u pisanom obliku na zahtjev članova stručnog stožera reprezentacije. 

Članak 15. 

ReprezentaƟvac ostvaruje pravo na kategorizaciju preko Saveza sukladno Pravilniku o 
kategorizaciji sportaša HPO-a, vrhunskim rezultaƟma na državnom prvenstvu, te vrhunskim 
rezultaƟma na važnim međunarodnim natjecanjima. 

Navedene kategorizacije, ali i drugi uvjeƟ iz kriterija za uvrštenje sportaša u Programe 
potpore kvalitetnim sportašima HPO-a (individualni programi HPo-a.
a) stvaraju preduvjete za uključenje reprezentaƟvaca u te razvojne programe. 

ReprezentaƟvca u pojedini program iz stavka 4. ovoga članka predlaže stručni stožer 
reprezentacije, a odobrava UO Saveza. Navedeni programi osiguravaju dopunska 
financijska sredstva Savezu za reprezentaƟvce, iz kojih im se osiguravaju (sukladno ugovoru i 
planu): pripreme i natjecanja, korištenje športskih objekata, športska oprema i rekviziƟ, 
tesƟranje, vitaminizacija i dopunska prehrana, zdravstvena skrb, zdravstveno osiguranje, 
osiguranje, a u nekim programima i sƟpendije. 

O planu i programu trošenja sredstava iz programa skrbi stručni stožer reprezentacije, o čemu 
i podnosi izvješća UO Saveza i HPO-u. 

Članak 16. 

Za pripreme i natjecanja reprezentacije svi članovi reprezentacije mogu dobiƟ i naknadu za 
putne troškove i dnevnice ako je to u skladu s odlukama UO Saveza. 

O iznosu dnevnica i naknadi ostalih troškova, sukladno financijskim mogućnosƟma Saveza, 
odlučuje UO Saveza. 



3. IZBORNIK 

Članak 17. 

Izbornik reprezentacije je stručno osposobljena osoba koja upravlja radom reprezentacije. 
Izbornik je po funkciji šef stručnog i tehničkog stožera reprezentacije, a u svome radu je 
samostalan. 

Članak 18. 

Izbornika imenuje UO Saveza, nakon provedenog javnog natječaja. Posao izbornika obavlja se kao 
stalna djelatnost, dodatna djelatnost ili volonterska djelatnost. Status, prava i dužnosƟ Izbornika 
uređuju se posebnim ugovorom sukladno ovom Pravilniku. 

Članak 19. 

Izbornik se imenuje za sve selekcije iz članka 3. Ovog Pravilnika. 
Izbornik za svoj rad odgovara UO Saveza. 

Članak 20. 

Za izbornika može biƟ izabrana osoba koja osim uvjeta predviđenih zakonom ispunjava i 
dopunske uvjete propisane ovim Pravilnikom: 

 OBAVEZNI UVIJETI:
1. Državljanstvo Republike Hrvatske 
2. Program rada za izborno razdoblje 
3. AkƟvno znanje engleskog jezika, kao službenog jezika IPC-a 
4. Stručna sprema VSS kineziološkog fakulteta, ili 
 imaƟ diplomu Trenera prvostupnika smjer stolni tenis, ili 
 imaƟ trenersku licencu svjetskih ili europskih stolnoteniskih udruženja,  ili 
 imaƟ osvojenu medalju na paraolimpijskim igrama, ili svjetskim ili europskim 

prvenstvima i završeno stručno osposobljavanje za rad u sportu u ustanovi za   
osposobljavanje kadra za rad u sportu, ili

 15 godina trenerskog iskustva i završeno stručno osposobljavanje za rad u sportu u 
ustanovi za osposobljavanje kadra za rad u sportu 

5. Vozačka dozvola B kategorije 
6. AkƟvno znanje rada na računalu: MicrosoŌ Word, MicrosoŌ Excel i Email 

    
U slučaju da dva ili više kandidata jednakovrijedno ispunjavaju gore navedene obvezne   
uvjete, u izboru odlučivaƟ će slijedeći kriteriji: 
 Iskustvo rada u stolnom tenisu osoba s invaliditetom; 
 Poznavanje stolnoteniskih sprava i pomagala kao i specifične tehničko ortopedskih 

pomagala koja se koriste u stolnom tenisu; 
 Poznavanje osnovnih i specifičnih elemenata organizacije i provođenje priprema i 

treninga 
 Dosadašnje akƟvno sudjelovanje u radu i izvršavanju  programskih i radnih zadataka  

    postavljenih po Stručnoj komisiji i drugim Ɵjelima HPSTS-a i HPO-a; 



Članak 21. 

Izbornik se imenuje na razdoblje od čeƟri godine, u pravilu početkom olimpijskog ciklusa. 
Izbornikom se može postaƟ neograničen broj puta. 

 Članak 22. 

Izbornik može biƟ razriješen dužnosƟ i prije isteka mandata. Razrješuje ga UO Saveza radi: 
 
- neučinkovitosƟ u ostvarivanju plana i programa rada i izostajanja predviđenih rezultata; 
- narušavanja ugleda stolnog tenisa svojim djelovanjem, a posebno ako narušava ugled Republike  
  Hrvatske; 
- razloga predviđenih Disciplinskim pravilnikom, ugovorom ili zakonom. 

Članak 23. 

U slučaju podnošenja ostavke na mjesto Izbornika ili u drugom slučaju prestanka mandata 
Izbornika, UO Saveza će imenovaƟ vršitelja dužnosƟ Izbornika do imenovanja novog Izbornika. 

Članak 24. 

Poslovi i zadaci Izbornika: 

- Izbornik obavlja izbor reprezentaƟvaca za pojedine akcije uz konzultaciju sa glavnim trenerom 
  reprezentacije, a temeljem kriterija koji su usvojeni od UO Saveza; 
- Odgovoran je za izradu globalni plan i program rada reprezentacije (jedna godina – 
  olimpijski ciklus), temeljem pisanog prijedloga globalnog plana i programa glavnog trenera 
  reprezentacije; 
- ovjerava i po potrebi korigira plan i program rada stolnotenisača u individualnim – dopunskim 
  programima HPO-a, temeljem pisanog prijedloga plana i programa glavnog trenera 
  reprezentacije. 
 - analizira rezultate tesƟranja opće i specifične kondicijske pripremljenosƟ 
   reprezentaƟvaca, te pomaže glavnom treneru reprezentacije u interpretaciji dobivenih rezultata; 
- utvrđuje osnovne zadatke glavnog trenera reprezentacije konkretno za svaku akciju; 
- po potrebi određuje vođu puta na natjecanjima ili pripremama reprezentacije; 
- preko glavnog trenera reprezentacije utvrđuje zadatke klupskim trenerima čiji su članovi 
  reprezentaƟvci nacionalne selekcije; 
- predlaže UO Saveza pojedine klupske trenere za odlazak uz glavnog trenera reprezentacije na   
  pojedine pripreme i natjecanja reprezentacije; 
- praƟ napredak reprezentaƟvaca na domaćim i stranim natjecanjima te pripremama, a na 
  najvažnije od njih i odlazi; 
- praƟ rad, treniranost i rezultate  drugih nacionalnih reprezentacija koje su od 
  posebnog interesa za Savez; 
- predlaže UO Saveza potpisivanje ugovora o sportskoj suradnji na polju priprema i natjecanja sa 
  reprezentacijama od posebnog interesa za Savez; 
- u suradnji sa glavnim trenerom reprezentacije pronalazi i pravovremeno predlaže 
  UO Saveza mjesta za domaće i strane pripreme i natjecanja; 
- Izbornik reprezentacije, u koordinaciji sa glavnim trenerom reprezentacije izrađuje radne verzije  
  Kalendara natjecanja Saveza za slijedeću godinu i dostavlja ga UO Saveza na usvajanje.  
- Izbornik reprezentacije i sudjeluje po potrebi na poziv u radu sjednica UO Saveza.
- pri završetku kalendarske godine Izbornik podnosi UO Saveza pisani izvještaj o 
  radu i ishodima u protekloj godini ; 



- Izbornik zajedno sa glavnim trenerom reprezentacija pomaže MarkeƟnškoj komisiji Saveza u dijelu 
  javnosƟ rezultata s priprema i natjecanja reprezentacije – prema medijima; 
- obavlja i druge poslove i zadatke koji su mu stavljeni u nadležnost i utvrđeni u Statutu i 
  pravilnicima Saveza, te odlukama SkupšƟne, UO Saveza. 

4. TRENER REPREZENTACIJE 

Članak 25. 

Glavnog trenera reprezentacije imenuje UO Saveza, nakon provedenog javnog natječaja.   
  
Članak 26. 

Glavni trener reprezentacije svoj posao obavlja kao stalni zaposlenik, dodatnu djelatnost ili 
volonterski rad. Rad glavnog trenera reprezentacije može biƟ financiran i iz programa HPO-a ukoliko 
je trener uvršten na njihovu listu kvalitetnih trenera, te ukoliko Savez ima potpisan ugovor s 
HPO-om i trenerom. Status, prava i dužnosƟ glavnog trenera reprezentacije uređuju se ugovorom 
sukladno ovom Pravilniku. 

Članak 27. 

Glavni trener reprezentacije je za svoj rad odgovoran Izborniku reprezentacije koju vodi, te UO 
Saveza. 

Članak 28. 

Za Glavnog trenera reprezentacije može biƟ izabrana osoba koja osim uvjeta predviđenih zakonom 
ispunjava i dopunske uvjete propisane ovim Pravilnikom: 
 
 OBAVEZNI UVIJETI:

7. Državljanstvo Republike Hrvatske 
8. Program rada za izborno razdoblje 
9. AkƟvno znanje engleskog jezika, kao službenog jezika IPC-a 
10. Stručna sprema VSS kineziološkog fakulteta, ili 
 imaƟ diplomu Trenera prvostupnika smjer stolni tenis, ili 
 imaƟ trenersku licencu svjetskih ili europskih stolnoteniskih udruženja,  ili 
 imaƟ osvojenu medalju na paraolimpijskim igrama, ili svjetskim ili europskim 

prvenstvima i završeno stručno osposobljavanje za rad u sportu u ustanovi za   
osposobljavanje kadra za rad u sportu, ili

 10 godina trenerskog iskustva i završeno stručno osposobljavanje za rad u sportu u 
ustanovi za osposobljavanje kadra za rad u sportu 

11. Vozačka dozvola B kategorije 
12. AkƟvno znanje rada na računalu: MicrosoŌ Word, MicrosoŌ Excel i Email 

    
U slučaju da dva ili više kandidata jednakovrijedno ispunjavaju gore navedene obvezne   
uvjete, u izboru odlučivaƟ će slijedeći kriteriji: 
 Iskustvo rada u stolnom tenisu osoba s invaliditetom; 
 Poznavanje stolnoteniskih sprava i pomagala kao i specifične tehničko ortopedskih 

pomagala koja se koriste u stolnom tenisu; 



 Poznavanje osnovnih i specifičnih elemenata organizacije i provođenje priprema i 
treninga 

 Dosadašnje akƟvno sudjelovanje u radu i izvršavanju  programskih i radnih zadataka  
    postavljenih po Stručnoj komisiji i drugim Ɵjelima HPSTS-a i HPO-a; 

  

Članak 29. 

Glavni trener reprezentacije se imenuje na razdoblje od čeƟri godine, u pravilu na početku 
olimpijskog ciklusa ili za pojedinu akciju Ɵjekom godine. Po završetku ugovorenog roka 
trener može biƟ ponovo biran. 

Članak 30. 

Glavni trener reprezentacije može biƟ razriješen dužnosƟ i prije isteka ugovorenog roka. Razrješuje 
ga UO Saveza na prijedlog Izbornika zbog: 

- neučinkovitosƟ u ostvarivanju plana i programa rada i izostajanja predviđenih rezultata; 
- ne ispunjavanja obaveza preuzeƟh ugovorom. 
- narušavanja ugleda stolnog tenisa svojim djelovanjem, a posebno ako narušava ugled 
  Republike Hrvatske; 
- razloga predviđenih Disciplinskim pravilnikom, ugovorom ili zakonom. 
Članak 31. 

Podnese li Glavni trener reprezentacije ostavku na svoje radno mjesto ili mu prestanu obaveze zbog 
nekog drugog razloga, Izbornik će imenovaƟ vršitelja dužnosƟ Glavnog  trenera reprezentacije do 
imenovanja novog Glavnog trenera. 

Članak 32. 

Poslovi i zadaci Glavnog trenera reprezentacije: 

- priprema i provodi operaƟvni i izvedbeni plan i program rada, na temelju od Izbornika 
  odobrenog Globalnog plana i programa; 
- izrađuje pisani prijedlog plana i programa rada reprezentaƟvaca za individualne – 
  dopunske programe HPO-a, a temeljem Globalnog plana i programa reprezentacije te 
  ga nakon izrade dostavlja Izborniku na ovjeru; 
- neposredno rukovodi trenažnim procesom na pripremama i organiziranim treninzima 
  reprezentaƟvaca pri klubovima; 
- u pravilu obavlja i funkciju vođe puta na natjecanjima ili pripremama reprezentacije, 
  ukoliko nije drugačije određeno od strane UO Saveza ili Izbornika; 
- predlaže Izborniku kandidate za širi i uži izbor reprezentacije; 
- izrađuje pisani prijedlog Globalnog plana i programa rada reprezentaƟvnih selekcija 
  (jedna godina – olimpijski ciklus), kojeg daje na uvid i korekcije Izborniku reprezentacije; 
- piše izvješća o realizaciji individualnih – dopunskih programa HPO-a; 
- vodi staƟsƟku o redovitosƟ reprezentaƟvaca na treninzima reprezentacije, pripremama i 
   natjecanjima; 
- organizira i provodi tesƟranja opće i specifične kondicijske pripremljenosƟ 
  reprezentaƟvaca, te piše izvješće o njihovoj pripremljenosƟ; 
- temeljem globalnog plana i programa reprezentacije sudjeluje u utvrđivanju zadataka i 



  programa rada s klupskim trenerima klubova čiji su članovi ujedno i članovi nacionalne 
  selekcije kao i sa osobnim trenerima reprezentaƟvaca; 
- pravovremeno predlaže Izborniku kandidate za pripreme i natjecanja; 
- praƟ pripremljenost kandidata, te vrši obilazak i nadzor provedbe programa rada po 
  kubovima; 
- praƟ rad, rezultate i formu stolnotenisača svih selekcija, koji su od posebne 
  važnosƟ; 
- usko surađuje sa trenerima stranih reprezentacija od posebnog interesa za Savez, te ih 
  preliminarno poziva na domaća međunarodna natjecanja, pripreme i ljetne škole, te o tome   
  obavještava Izbornika; 
- vodi evidenciju o terminima priprema i natjecanja stranih reprezentacija od posebnog 
  interesa za Savez, te s njima preliminarno dogovara suradnju te o tome obavještava 
  Izbornika; 
- praƟ razvoj mlađih potencijalnih kandidata za nacionalnu selekciju; 
- pronalazi i pravovremeno predlaže Izborniku reprezentacije i UO Saveza mjesta za domaće i 
  strane pripreme i natjecanja; 
- sudjeluje u izradi radnih verzija Kalendara natjecanja Saveza; 
- predlaže disciplinskoj komisiji Saveza prekršitelje discipline koje bi zbog zadržavanja 
  radne atmosfere trebalo udaljiƟ sa priprema, a u izvanredni situacijama ovlašten je za 
  donošenje samostalne odluke o udaljavanju stolnotenisača sa priprema; 
- predlaže Izborniku stolnotenisače za dodjelu nagrada i priznanja; 
- podnosi Izborniku i UO Saveza pisano izvješće o pripremama i svakom natjecanju u roku od 
 15 dana po završetku pojedine akcije, zajedno s dopunjenim staƟsƟčkim formularima za 
 svakog pojedinog reprezentaƟvca; 
- u svom radu Glavni trener usko surađuje s Izbornikom reprezentacije i dogovora se s njim iz 
  domene poslova i zadataka Izbornika reprezentacije; 
- u slučaju iznenadnih poteškoća u provođenju programa, obavezno izvješćuje Izbornika, 
  reprezentacije , tajnika Saveza, predsjednika Saveza s prijedlogom mjera za njihovo otklanjanje; 
- predlaže Izborniku kandidata za svoga pomoćnog trenera; 
- po potrebi sudjeluje na sastancima UO Saveza; 
- obavlja i druge poslove i zadatke koji su mu stavljeni u nadležnost i utvrđeni u Statutu i 
pravilnicima Saveza, te odlukama SkupšƟne i UO Saveza. 

5. ORGANIZACIJSKI I ADMINISTRATIVNI POSLOVI 

Članak 33. 

Sve organizacijske i administraƟvne poslove vezane za rad reprezentacije obavlja stručna 
služba Saveza, preko Izbornika reprezentacije. 

Članak 34. 

U cilju nesmetanog odvijanja predviđenih akƟvnosƟ, pravovremene realizacije usvojenih 
programa i pridržavanja utvrđenih rokova, članovi stručnog stožera podnose pisano izvješće UO 
Saveza. 

6. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST 

Članak 35. 

Disciplinska odgovornost svih članova nacionalnih selekcija (stručni stožer, tehnički stožer, 
reprezentaƟvci), te klubova utvrđuje se na temelju Disciplinskog pravilnika Saveza. 



7. NAGRADE I PRIZNANJA 

Članak 36. 

Vlada Republike Hrvatske, sukladno Uredbi o kriterijima za dodjeljivanje državnih nagrada 
za vrhunska športska posƟgnuća (Narodne novine, broj ????????), dodjeljuje novčane nagrade: 
sportašu, izborniku, glavnom treneru, trenerima i djelatnim stručnim športskim osobama iz 
reprezentacije. 

Članak 37.

Raspodjela sredstava za osvojene medalje na natjecanju dijeli se prema tabeli omjera Saveza, 

         Tabela omjera 
Broj medalja na natjecanju po vrijednosnom slijedu 1 2
Sportaš   Prema uredbi % 100 100
Dio za djelatne stručne osobe sukladno Uredbi % %
Stručni Ɵm reprezentacije (HSTSI) 50 50
Izbornik 50 50
Glavni trener 40 40
Doktor (Prijedlog NSS)  5 5 
Fizioterapeut na natjecanju (Prijedlog NSS)  5 5 
Stručni Ɵm sportaša 50 50
Trener  (minimalno 70%) 70 70
Ostali (doktor, fizioterapeut, psiholog, pomoćni trener - Prijedlog NSS) 30 30
Obrazloženje
Regulira se raspodjela djela državne nagrade sukladno osvojenim medaljama na natjecanju (PI,SP,EP).
Ukoliko je osvojena 1 medalja raspodjela kao u koloni 1, za dvije medalje prvoj stručnoj osobi pripada cijeli dio od prve medalje, a 
ostali dijele od druge.
Ukoliko je na natjecanju doktor i fizioterapeut, pripadajući postotak srazmjerno ide doktoru i fizioterapeutu na natjecanju.
Ukoliko na natjecanju nije prisutan doktor ili fizioterapeut ili oba, pripadajući postotak srazmjerno ide preostalim članovima 
stručnog Ɵma reprezentacije
Stručni Ɵm reprezentacije uz međusobnu suglasnost može predložiƟ i drugačiju raspodjelu u pripadajućim okvirima uz obrazloženje

Ako športaš koji na natjecanju osvoji medalju ima u reprezentaciji više trenera, odnosno više 
djelatnih stručnih športskih osoba, treneri odnosno djelatne stručne športske osobe dijele iznos 
nagrade sukladno Uredbi o kriterijima za dodjeljivanje državnih nagrada za vrhunska športska 
posƟgnuća . Konačnu odluku o omjerima donosi Izbornik  (šef stručnog stožera reprezentacije), u 
suradnji sa  Glavnim trenerom i predsjednikom Saveza, najkasnije 5 dana nakon održanog natjecanja. 
Prijedloge za državne nagrade za medalje, odnosno osvojena mjesta na paraolimpijskim igrama, 
svjetskim, odnosno europskim seniorskim prvenstvima u olimpijskim športovima i 
disciplinama, ministarstvu nadležnom za šport podnosi ovlaštena osoba za zastupanje Saveza, 
u za to propisanom roku (15 dana od završetka natjecanja). 

Članak 38. 

Savez može, neovisno od novčane nagrade Vlade Republike Hrvatske, za iznimna sportska 
posƟgnuća dodijeliƟ dodatna priznanja i nagrade članovima stručnog i tehničkog stožera 
reprezentacije te klupskom treneru stolnotenisača. 

Dodatna priznanja i nagrade, iz stavka 1 ovog članka, određuje UO Saveza.
 



8. ŠPORTSKA OPREMA 

Članak 39. 

Savez je dužan osiguraƟ opremu za nastupe reprezentacija. Prema mogućnosƟma, Savez 
osigurava reprezentaƟvcima i opremu za slobodno vrijeme, kao i odjeću za svečane prigode. 

ReprezentaƟvci su Ɵjekom svih djelatnosƟ reprezentacije dužni nosiƟ isključivo službenu 
opremu i odjeću Saveza, a nakon završenih djelatnosƟ vraƟƟ je ovlaštenoj osobi Saveza (u 
pravilu Izborniku reprezentacije). 

ReprezentaƟvci su dužni čuvaƟ službenu opremu i odjeću. Ukoliko se zbog nesavjesnosƟ 
reprezentaƟvca oprema ili odjeća ošteƟ, unišƟ ili izgubi, isƟ je dužan nadoknadiƟ štetu, a u 
proƟvnom će se proƟv njega pokrenuƟ disciplinski postupak. 

9. ZAVRŠNE ODREDBE 

Članak 40. 

Ovaj Pravilnik mijenja se i dopunjuje na način i u postupku propisanom za njegovo 
donošenje. 
Tumačenje odredbi ovoga Pravilnika u isključivoj je nadležnosƟ UO Saveza. 

Članak 41.. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja Saveza. 

 

  

 


